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OPERATION VERITE !

Jeudi 23 juin 2022

L'entreprise Ratier-Figeac c'est :

— Environ 40 Millions d'€ de bénéfices nets aprés impbts chaque année.

— 8.5 Millions d'€ de dividendes versés chaque année aux actionnaires (25
millions d'€ en 2021).

— Plus de 200 Millions d'€ de trésorerie au Luxembourg (c'est autant d'argent
qui n'est pas injecté dans I'économie locale).

La santé financiere et économique de Ratier-Figeac (1°" hélicier mondial)

est tres bonne et les perspectives pour les années a venir sont

excellentes.

Ratier-Figeac compte actuellement 1345 salariés et 221 prestataires.

Ce sont environ 1500 familles sur le territoire qui portent I'économie
locale.

Contrairement aux idées recues, les salaires chez Ratier ne sont pas
mirobolants (voir fiches de paie au dos du tract).

Pour de nombreux salariés, les fins de mois sont difficiles. En cause, la
politiqgue de tassement des salaires menée depuis 7 ans par le Pdg de
Ratier J.F. Chanut alors que la productivité de |'entreprise explose.

Dans le contexte actuel de forte inflation, les salariés sont en greve
depuis 5 jours pour obtenir une augmentation de salaire de 300 € bruts
par mois. 300 € de plus pour les salariés de Ratier, c'est 300 € de plus
dépensés dans notre territoire.

Un bon salaire permet a tous de vivre dignement, il fait fonctionner
notre économie locale (artisans, commercants, ...) et participe au
financement de notre protection sociale, de nos hépitaux, de nos
écoles et plus largement de tous nos services publics.

C'est le cercle vertueux que nous devons tous sauvegarder !
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Emploi
N° Sécurité S. Eta 001
Collins Aerospuce Qualification o
* Coefficient 215 Affect. F4F458888103
NiveawEchelon I /1 Réf by

RATIER-FIGEAC SAS Corive dion colleciive

AVENUE RATIER Age . 37 ans METALLURGIE MIDIHPYRENEES

BPN2 : , .

FIGEAC Anciennete 1an Periodedu  01-05-2022 au  31-05-2022
46100 FIGEAC

Siret 300054006 00024 Naf 30302 ;

Datedentrée  01-07-2021 Piafond National 3428,00 :

Ancienneté 01-04-2021 Plafond du passage 3428,00 SECTEUR : F45 HELICES PALES

Date départ

Commentaire ;

|Décumpte du 04/04/2022 au 01/05/2022 ]

intitulé base taux montant part employeur Période
1300 Appointement 151,67 1723,08 Charges salarié
par: Virement SEPA
NET A PAYER 142649 EUR ) o 3105202
T

BULLETIN DE PAIE
E PERATEUR MATERIAUX COMP(

| , N° Sécurits S, ‘:':ie r
| * Collins Aerospace Qualification  P3B abl.
i Coefficiant 215 Affect. F4F458888103
Niveauw/Echelon 1/ 1 R&f. bull,
| RATIER-FIGEAC SAS Convention collective
AVENUE RATIER ETALLURGIE MIDI-PYRENEES
- 41 ans METALL
BPN2 Age :41an:
| FIGEAC Ancienneté : 5ans Période du  01-03-2022 au  31-03-2022
146100  FIGEAC _
Siret 309954006 00024 Naf 3030Z “
Date d'entrée 10-04-2018 Plafond National 3428,00 M. “
Ancienneté 10-04-2017 Plafond du passage 3 428,00 SECTEUR : F45 HELICES PALES
Date départ
Commentaire m
Décompte du 31/01/2022 au 27/02/2022 “
intitulé base taux montant part employeur Période
1300 Appointement 151,67 179789 Charges salarié
l - | par: Virement SEPA
| NET APAYER | 143438 EUR ) o 31-03-2022
BULLETIN DE PAIE e
Emploi OPFRATFIIR MATERIAUX COMPC Salaré
N® Sécurité S.
%Wf" Collins Aerospace Quallfication  P3C Euth, 0
Coefficlent 215 Affect. F4F458888103
Niveau/Echelon 11/ REF. bull.
RATIER-FIGEAC SAS Convention collective
Q:ENN;JE RATIER Age . 58 ans METALLURGIE MIDI-PYRENEES
FIGEAC Ancienneté : 7 ans Pérlode du  01-03-2022 au  31-03-2022
46100 FIGEAC
| Siret 308954006 00024 Naf 30302
| Datedeentrée 01-03-2016 Plafond National 3 428,00
‘ Ancienneté 02-03-2015 Plafond du passage 3428,00
Date départ
Commentaire
Décompte du 31/01/2022 au 27/02/2022
intitulé base taux montant part employeur Pérlode
1300 Appointement 151,67 1852,94 Charges salarié
par: Virement SEPA
NET A PAYER 1 565,05 EUR le:  31-03-2022
O —
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